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@EI principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de |a participacion de un mayor nimero de operadores
economices interesados en los procesos de seleccion que se van a adelantar durante el afio fiscal, y que el Estado cuente con informacion suficiente para realizar compras coordinadas.

Informacion general

Aho: 2026

Mision: La secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota es la enudad que lidera la articulacién y
16 institucionales para

coordinacion de la

distrital, a desarrollar

Mision y vision:

contribuir al bienestar integral de la cludadam'a, fomentar la confianza en |a gestion publica y promover
un orden institucional eficiente. Vision: En 2038 la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., sera referente por posicionar a la ciudad con un modelo de gestion publica participativa, confiable,

innovadora y transparente orientada hacia la generacion de valor piblico

1. Promover la paz y la reconciliacion en Bogota a través de la integracion local de las poblaciones
afectadas por el conflicto armado, para contribuir a la superacién de condiciones de vulnerabilidad y la
reconstruccién del tejido social en la ciudad. 2. Fortalecer |a institucionalidad y gobernanza que sirva
para impulsar y coordinar el uso de |las Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones TIC, para
contar con un marco normativo, habilitar la infraestructura, promover el talento digital y crear procesos
eficientes para la prestacion de los servicios ciudadanos y la transformacién de la administracion puablica.
3. Informar a la cludadama a lraves de campafias y estrategias de comunicacién, los temas de ciudad

para fomentar |a par

consolidar la arquitectura institucional, los instrumentos de politica pablica y las alianzas estratégicas
necesarias para posicionar a Bogota como una ciudad globalmente accesible y abierta al mundo. 5.
Wejorar el relacionamiento de la ciudadania con el gobierno distrital a través del fortalecimiento de la
oferta institucional, modernizacion de los canales de atencion y la cualificacién del talento humano,
contribuyendo en el aumento de la confianza y satisfaccion ciudadana. 6. Fortalecer los procesos de
innovacién publica en las entidades distri di la f;
capacidades en intraemprendimiento, el trabajo colaborativo y la articulacion entre actores plblicos y
privados. 7. Fortalecer las capacidades institucionales para la implementacién de las politicas de gestién

Perspectiva estratégica:

yla p 1cia de la gestion publica. 4. Desarrollar y

ilitacion de habilitad

y desempefio con el fin de generar valor piblico, contribuir a la solucién de los retos de ciudad y
promover la participacion ciudadana. 8. Fomentar una cultura de integridad, transparencia y
corresponsabilidad mediante estrategias de cambio cultural, participacién ciudadana, acceso a la

informacién para generar confianza y cercania en la ciudadania. 9. Promover la apropiacién y uso social
del patrimonio documental del Distrito Capital, a través de su proteccién, conservacion, adecuada gestion

y facil acceso por parte de la ciudadania. 10. Mejorar la oportunidad en la gestion administrativa,

garantizando la adquisicién de bienes y servicios, que satisfagan las necesidades de la entidad y la

ciudadania, en el marco de la optimizacion de los recursos asignados

Informacién de contacto

, €l desarrollo de

SECRETARIA 0 Recomendacion (es)
GENERAL DE LA

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA d

COLOMBIA, Bogota
L 8 8 8 ¢

Nombre: Edna Catalina Moreno Garzén

Teléfono: 6013813000

Correo contratc

aldiabogota.gov.co

Informacioén relacionada

Valor total del PAA:  100.487.332,967 COP

Limite de contratacion Menor Cuantia: 787.907.250 COP

Limite de contratacién Minima Cuantia: 78.790.725 COP
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Buscar: (947

Cédigo UNSPSC:  Agregar cadigos UNSPSC

Modalidad de seleccién: Agregar

Adquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Cédigo
UNSPSC

Descripcion

Fecha estimada

de inicio de
proceso de
seleccion

81112102 1D-847;371-Adquirir produclos y servicios Microsoft, para Mayo

43231513 dar continuidad a las

através del i 1t

43232104 de Agregacion de demanda para la Secretaria General.

43232106
43232108
43232110

4

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

e
Buscar: |

</

Codigo UNSPSC:

Agregar cédigos UNSPSC

Necesidades adicionales

Necesidades adicionales (0)

Cédigos

posibles

g Datos de
UNSPSC Descripcion contacto del
responsable

¢Este p es de

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

4

a MiPymes?

Fecha estimada
de presentacion
de ofertas

Duracién del
contrato

Modalidad de
seleccion

Seléccion
abreviada -
acuerdo marco

Mayo 148 Dia(s)

Recursos
propios

Fuente de los
recursos

Eliminar filtros

Valor total estimado Valor estimado en la

1.734.392.000 COP 1.734.392.

»
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Versiones previas

Versiones previas

con lo ido en la Ley 2046 de Z
reglamentada por el Decreto 248 de 20217
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Fecha de modificacién Versién Descargas
2/01/2026 6:20:03 AM ((UTC-05.00) 1 Descargar
Bogots, Lima, Quito)

13/01/2026 6:21:33 PM ((UTC-05:00) 2 Descargar
Bogots, Lima, Quito)

26/01/2026 4:48:55 PM ((UTC-05.00) 3 Descargar
Bogots, Lima, Quito)

29/01/2026 2:53:22 PM ((UTC-05:00) 4 Descargar
Bogots, Lima, Quito)

17/02/2026 12:42:16 PM ((UTC-05:00) 5 Descargar
Bogotd, Lima, Quito)

16/03/2026 7:48:17 PM ((UTC-05:00) 6 Descargar
Bogots, Lima, Quito)

21/04/2026 4:57:52 PM ((UTC-05.00) il Descargar
Bogots, Lima, Quito)
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